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L’anno duemiladiciassette il giorno ventotto del mese di luglio nel proprio Ufficio 
 

IL SINDACO 
 
Premesso che il Sindaco pro-tempore Dott. Sebastiano Marzullo svolgere la funzione di “Datore di 
lavoro” del Comune di Floresta con sede in Via Umberto I°, n. 115, ai sensi dell’articolo 2, comma 1, 
lett. b) ult. parte D.Lgs. n. 81/08; 
 
Vista la determina del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 85 del 22.06.2017 con all’oggetto: 
“D.Lgs. 81/08 e D.Lgs. N. 626/94 come modificato dal D.Lgs 242/96 – Servizio prevenzione e 
protezione dai rischi – Redazione documento di valutazione ed rielaborazione D.U.V.R.I. – 
Conferimento incarico – Impegno spesa”; 
 

NOMINA 
 
Il Dott. Alessio Puglisi nato a Catania il 15/11/1981 e residente in Via Loreto Balatelle n. 254 – 
Acireale, a ricoprire la carica di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale ai 
sensi dell’art. 31 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.  

 
PRECISA 

che i compiti relativi a tale incarico, come previsto dall’ art.33 del predetto decreto sono: 
- individuazione dei fattori di rischio; - valutazione dei rischi; 
- individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della 
normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione aziendale; 
- elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive attuate e di sistemi 
utilizzati ad esito della valutazione dei rischi e dei sistemi di controllo di tali misure; 
- proposte in merito ai programmi di informazione e formazione dei lavoratori; 
- partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla 
riunione periodica di cui all’articolo 35 del suindicato decreto; 
adeguate informazioni ai lavoratori: 
a) sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi all’attività della impresa in generale; 
b) sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, l’evacuazione dei luoghi di 
lavoro 
c) sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di cui primo soccorso, la lotta 
antincendio, l’evacuazione; 
d) sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico 
competente; 
Che per lo svolgimento dei predetti compiti il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
sarà informato dal datore di lavoro circa: 
a) la natura dei rischi; 
b) l’organizzazione del lavoro, la programmazione e l’ attuazione delle misure preventive e protettive; 
c) la descrizione degli impianti e dei processi produttivi; 
d) i dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali; 
e) le prescrizioni degli organi di vigilanza. 
- Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione potrà: 
- disporre di mezzi e tempo adeguati, in conformità a quanto concordato con l’Ente. 
- avvalersi, se necessario e previa autorizzazione, di persone esterne all’Ente, in possesso di specifiche 
conoscenze professionali necessarie ad integrare l’azione di prevenzione e protezione. 



A norma dell’ art.33, 2° comma, dello stesso decreto, si ricorda che tutti i componenti del Servizio di 
Prevenzione e Protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui vengano a 
conoscenza nell’ esercizio delle funzioni svolte.  
 
 

DICHIARA 
 

Che il Dott. Alessio Puglisi è in possesso delle capacità e requisiti professionali di cui all’art.32, c.2, 
D.Lgs 81/08 e s.m.i.; 
 
Si allega curriculum professionale e attestati di formazione. 
 
 La nomina a ricoprire l’incarico di R.S.P.P. avrà durata pari a ad anni 3 (tre) a partire dalla data 
di accettazione. 
 
Floresta 28.07.2017 
          
             Il Sindaco    
                 F.to  Dott. Sebastiano Marzullo 
 

        
 
 

 Per accettazione dell’ incarico R.S.P.P 
     F.to     Dott. Alessio Puglisi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ai sensi dell'art.1 comma 1, lett. i) della l.r. 11.12.1991, n. 48 e successive modifiche ed integrazioni, 
sulla proposta che precede 
 

Il Responsabile 
del 

Servizio 

 

 

Per quanto concerne la regolarità tecnica esprime parere: 
 
FAVOREVOLE______________________________________________________
_______________________________________________________________ 
 
Data 28.07.2017 
                                                                                                 Il Responsabile                                                                                  
                                                                                     F.to   Lenzo Anna Maria 

 
Il Responsabile 

del 
Servizio 

 

 

Per quanto concerne la regolarità contabile esprime parere: 
 
FAVOREVOLE______________________________________________________
_______________________________________________________________ 
 
Data  
 
                                                                                                  Il Responsabile  
                                                                                  
                                                                                    ________________________ 
 

 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'Ufficio 
 

ATTESTA 
 

Che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi con il n. 420 
 
Dal 02.08.2017 al 17.08.2017 
 
 
Dalla Residenza Municipale,                                      Il Segretario Comunale 

                                                                                               ___________________ 
 
 
 
E' copia conforme all'originale 
 
Dalla Residenza Municipale, _______________                                    Il Segretario Comunale 

                                                                                         _______________________________  

 

 

 
 


